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Begroting

In 2026 investeren we verder in onze stad én versterken we onze
financiéle basis. We bouwen aan goede voorzieningen, nieuwe
woningen en een duurzame toekomst. Tegelijkertijd zorgen we ervoor
dat de gemeentefinancién op orde blijven en we weer reserves kunnen

opbouwen.

Preventie en
vroegsignalering van

Verkeersveiligheid

problemen rondom rond het
bestaanszekerheid en Stationskwartier
gezondheid.
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Verduurzamen en
vergroenen scholen

We bouwen volop
aan de toekomst
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= de cijfers in beeld

Jeugdinterventieteam
Culemborg (JIC)

&

We ondersteunen
inwoners met isoleren en
verduurzamen van hun
woning.

We bouwen onze
reserves weer op.

Uitkering rijk, provincie en
andere overheden
€78.963*
Belastingen
€19.322
Grondexploitatie
€ 2.458
Overige inkomsten
€ 3.047

Geld uit reserves
€1.714

Leges

€ 3.130

De post Heffingen vind je niet
meer los op onze begroting, deze
inkomsten zijn onderdeel van de
post Belastingen.

SOCIAAL DOMEIN EN

GEZONDHEID
€ 51.189

BESTUUR EN
ONDERSTEUNING
€16.445

WONEN, STEDELIJKE
VERNIEUWING EN RUIMTE

€10.930

DUURZAAMHEID
€8.208

SPORT, CULTUUR EN RECREATIE

€6.690

VERKEER, VERVOER EN

WATERSTAAT
€ 4.716

VEILIGHEID
€ 4.112

ONDERWI]JS
€3.923

FINANCIERING EN ALGEMENE
DEKKINGSMIDDELEN

€1.249

ECONOMIE
€1.172

TOTALE UITGAVEN

Wat betaal jij?

Gemiddeld per huishouden:
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OZB AFVAL-
€ 443 (bij STOFFEN-
gemiddelde HEFFING

woningwaarde € 341
(van € 474.328) (over 2025)
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TOTALE INKOMSTEN
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RIOOL-
HEFFING
€297
(eenmalig, per
belastingobject)



Prioriteiten 2026

Toelichting

SOCIAALDOMEIN EN GEZONDHEID

We helpen inwoners die dat nodig hebben, met aandacht
voor bestaanszekerheid en gezondheid. We zetten sterk
in op preventie en vroegsignalering, zodat problemen niet
groter worden. Via het Sociaal Team werken we samen
met partners aan ondersteuning dichtbij huis.

BESTUUREN ONDERSTEUNING

We blijven werken aan een transparante en betrouwbare
overheid. We versterken onze dienstverlening en infor-
matiebeveiliging, en zetten de volgende stap in digitalise-
ring. Daarnaast investeren we in een toekomstbestendige
organisatie die goed kan inspelen op de groei en verande-
ringen in de stad. Met de gemeentelijke belevingsmonitor
(GBM) komen we te weten hoe inwoners en onderne-
mers de leefomgeving en dienstverlening ervaren. En we
betrekken meer jongeren bij ons beleid. Tot slot bereiden
we ons voor op de verkiezingen in 2026, zodat het nieuwe
bestuur snel aan de slag kan.

WONEN, STEDELIJKE VERNIEUWING EN
RUIMTE

We bouwen volop aan de toekomst van Culemborg. In
2026 werken we verder aan woningbouwprojecten in on-
der meer Parijsch, Lanxmeer, Driehoek-Rijksstraatweg en
het Stationskwartier. Daarnaast onderzoeken we nieuwe
locaties voor betaalbare en duurzame woningen.

DUURZAAMHEID

We maken Culemborg stap voor stap klimaatbestendig en
energieneutraal. We ondersteunen inwoners bij het isole-
ren en verduurzamen van hun woning, vergroenen wijken
en spelen in op de gevolgen van netcongestie. Samen
werken we aan een toekomstbestendige stad.

SPORT, CULTUUR EN RECREATIE

We vinden het belangrijk dat iedereen kan meedoen.
Daarom ondersteunen we verenigingen, cultuurinitiatie-
ven en sportorganisaties. We maken sport en cultuur be-
reikbaar voor inwoners met een laag inkomen via fondsen
en lokale regelingen, en investeren in gezonde leefstijl en
ontmoeting. Diverse sportaccommodaties vragen de ko-
mende jaren onderhoud, we onderzoeken wat er nodig is.
En we gaan verder met de aanpak corrosie voor zwembad
de Waterlinie.

VERKEER, VERVOER EN WATERSTAAT

We investeren in een veilige en bereikbare stad, met
uitvoering van het verkeer- en vervoersplan (Zoals het
station als regionale HUB, de aansluiting op de N320,
realisatie van de fietsstraat Parijsch-Centrum en ontwerp
van Dr. Hockesingel). Zo verbeteren we de verkeersveilig-
heid rond het Stationskwartier en onderhouden we wegen
en fietsroutes. Ook vernieuwen we riolering en bereiden
we ons voor op de gevolgen van klimaatverandering, zoals
wateroverlast en droogte.
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VEILIGHEID

We werken aan veilige, leefbare buurten waar mensen
zich thuis voelen. Samen met politie, jongerenwerk en
inwoners pakken we overlast en ondermijning aan. Met
invoering van de doorbraakmethode in complexe situa-
ties, kunnen we tot duurzame oplossingen komen. Het
Jeugdinterventieteam Culemborg (JIC) voor de aanpak
van jeugdoverlast en criminaliteit wordt voortgezet en
versterkt. Ook zetten we in op preventie, zodat proble-
men eerder worden gesignaleerd en aangepakt.

ONDERWIJS

We werken samen met de samenwerkingsverbanden pas-
send onderwijs aan onderwijs-zorgarrangementen, zodat
elke leerling de ondersteuning krijgt die nodig is, zetten

in op verhoging bereik Voor- en vroegschoolse Educatie
(VVE)scholen. We gaan verder met planvorming voor

de nieuwbouw van het Koningin Wilhelmina College en
diverse basisscholen. Daarnaast verduurzamen we school-
gebouwen en vergroenen we schoolpleinen, zodat kinde-
ren leren, spelen en bewegen in een gezonde omgeving.

FINANCIEN

We houden de begroting gezond en zorgen voor even-
wicht tussen inkomsten en uitgaven. We bouwen onze
reserves weer op en versterken de financiéle positie van
de gemeente. Zo blijft er ruimte om te investeren in wat
Culemborg sterk en uniek maakt.

ECONOMIE

We werken aan een sterke lokale economie met ruimte
voor ondernemers en duurzame bedrijvigheid. Samen met
ondernemers en de KCB moderniseren we bedrijventer-
rein Pavijen en versterken we de binnenstad als levendige
ontmoetingsplek.

Culemborg

culemborg.nl/begroting2026



